	阿拉尔经济技术开发区2021年第四轮面向社会公开招聘工作人员职位表

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	年龄
	人数
	性别
	专业要求
	学历
要求
	岗位职责
	其他

	1
	综合
办公室
（2人）
	业务主办
	35周岁及
以下
	1
	男
	不限
	本科及以上学历
	负责起草各类综合性文字材料，包括工作计划、总结、报告、决议等；负责信息宣传、政务公开等相关工作。
	具有较强的文字功底和综合协调能力；具有1年及以上机关、企事业单位相关工作经历优先；中共党员优先。

	
	
	业务协办
	35周岁及
以下
	1
	男
	汉语言文学、文秘类、新闻宣传类
	本科及以上学历
	协助开展督查督办、文电会务、档案管理、公文流转、信息宣传、群团等相关工作。
	熟悉办公室工作业务，具备较强的文字功底以及综合沟通协调能力；具有机关、企事业单位相关工作经历优先；中共党员优先。

	2
	经济
发展局
（7人）
	业务主办
	35周岁及
以下
	2
	男
	不限
	本科及以上学历
	负责外贸政策研究、制定及落实；负责科技创新、高新区创建、统计调查监测等工作。
	熟悉常用办公软件且具有一定办公、写作能力；熟知党政机关办公流程，具有独立开展调查研究、发现问题的能力；具有2年及以上的统计、经济工作经历优先。

	
	
	业务协办
	35周岁及
以下
	5
	男
	不限
	本科及以上学历
	负责产业政策研究、制定及落实，对经济运行情况进行监测；负责固定资产投资、项目节能审查、节能监测、能耗分析、园区循环化改造等工作；负责统计分析监测，协助完成各项统计调查任务。
	熟悉常用办公软件，具有一定的公文写作功底，具备较强的沟通协调能力；具有1年及以上的机关、企事业单位、团场、县（市、区）等单位工作经历优先；资源环境、热力工程、经济学类专业优先；具有循环经济、统计工作经历优先。

	序号
	招聘
部门
	招聘岗位
	年龄
	人数
	性别
	专业要求
	学历
要求
	岗位职责
	其他

	3
	投资
服务
局
（4人）
	业务协办
	35周岁及
以下
	4
	男 
	不限
	本科及以上学历 
	负责自然资源和规划管理；建设工程行政审批；在建工地监督管理；工程质量监督；生产要素保障；辖区环境卫生、园林绿化、市政公用设施等日常巡查、监督、维护。
	具有1年及以上机关、企事业单位相关工作经验，熟悉自然资源和规划管理、生态环境保护、城市管理、工程规划、建筑工程等相关工作；熟练掌握各类办公软件及绘图软件；具备较强的沟通协调能力和写作能力；中共党员优先。
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